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PANEVEZIO SUAUGUSIUJU IR JAUNIMO MOKYMO CENTRO
METODINIU GRUPIU IR METODINES TARYBOS VEIKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nuostatai reglamentuoja metodinés veiklos tikslg ir uzdavinius, metodiniy grupiy ir metodinés
tarybos sudarymo ir veiklos principus, funkcijas, veiklos organizavima.

2. Centro metodiné taryba — centro metodiniy grupiy pirmininkus jungianti taryba, kuri organizuoja
ir koordinuoja metodiniy grupiy veikla.

3. Metodiné grupé - centre veikianti mokytojy grupé, sudaryta i$ to paties arba artimy mokomuyjy
dalyky mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty.

4. Metodiné taryba savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos norminiais teisés aktais, Panevézio suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centro
direktoriaus patvirtintais dokumentais ir Siais nuostatais.

Il. METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Metodinés veiklos tikslas — sickti nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo ir
Svietimo proceso veiksmingumo uZtikrinimo.

5. Metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. uztikrinti metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima;

5.2. skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi.

I11. METODINIU GRUPIU IR METODINES TARYBOS SUDARYMO IR VEIKLOS
PRINCIPAI

6. Centre veikia metodinés grupés, kurias sudaro vieno ar keliy mokomyjy dalyky mokytojai bei
pagalbos mokiniui specialistai.

7. Metodinei grupei vadovauja grupés nariy iSrinktas pirmininkas.

8. Metodinés grupés pirmininko funkcijos:

8.1. inicijuoja metodinés grupés veiklos plano rengima;

8.2. organizuoja metodinés grupés veikla, igyvendinant keliamus tikslus, uzdavinius ir atliekant
numatytas funkcijas bei veiklos priemones.

9. Metodinés grupés sekretoriaus funkcija - tvarkyti visuotinio nariy susirinkimo protokolus.

10. Centro metodine tarybg sudaro metodiniy grupiy pirmininkai.

11. Metodinei tarybai vadovauja tarybos nariy iSrinktas pirmininkas.

12. Metodinés tarybos pirmininko funkcijos:

12.1. inicijuoja metodinés tarybos veiklos plano rengima,

12.2. organizuoja metodinés tarybos veikla, jgyvendinant keliamus tikslus, uzdavinius ir atliekant
numatytas funkcijas bei veiklos priemones;

12.3. mokslo mety pabaigoje, parengia veiklos meting ataskaita, aptaria metodinés tarybos posédyje
ir pristato pedagogy tarybos posédzio metu.

13. Metodinés tarybos sekretoriaus funcija - tvarkyti metodinés tarybos dokumentacija.



14. Metoding veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
15. Metodinés tarybos sudétis tvirtinama mokyklos direktoriaus jsakymu.

IV. METODINIU GRUPIU IR METODINES TARYBOS FUNKCIJOS

16. Metodinés grupés funkcijos:

16.1. derina mokymo organizavimg, mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg, ugdymo srities,
dalyko turinio planavima,

16.2. aptaria naujus dokumentus ir metodikos naujoves;

16.3. susitaria dél ilgalaikiy mokomuyjy dalyky teminiy plany rengimo principy ir tvarkos;

16.4. nagrin¢ja dalyky ugdymo programas;

16.5. suderina vadovéliy ir mokymo priemoniy pasirinkimg, aptaria jy naudojimo veiksminguma;

16.6. aptaria mokiniy mokymosi poreikius, rengia mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy, individualizuotas, pritaikytas ugdymo programas;

16.7. tariasi dél mokomuyjy dalyky tarpdalykinés integracijos;

16.8. rengia mokomuyjy dalyky tradicinius centro renginius ir §ventes;

16.9. analizuoja ugdymo sékminguma ir mokiniy pasiekimus;

16.10. tariasi del pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir konsultuoja mazesne patirtj turincius
kolegas;

16.11. teikia pasiiilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais metodinei tarybai ir/ar centro
vadovams;

16.12. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, keiCiasi informacija ir bendradarbiauja
su kitomis metodinémis grupémis;

16.13. konsultuojasi dé¢l pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodiky.

17. Metodinés tarybos funkcijos:

17.1. kartu su centro vadovu, jo pavaduotoju ugdymui nustato mokytojy metodinés veiklos
prioritetus centre;

17.2. koordinuoja centre veikian¢iy metodiniy grupiy veikla, telkdama mokytojus ugdymo dermei,
testinumui ir kokybet uZtikrinti;

17.3. nagrinéja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus;

17.4. inicijuoja mokytojy bendradarbiavimg, gerosios pedagoginés patirties sklaidg, Svietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.;

17.5. kartu su centro vadovu, jo pavaduotoju ugdymui nagrinéja ir planuoja ugdymo turinj, ugdymo
proceso apriipinima, ugdymo kokybe ir ugdymo inovacijy diegima;

17.6. inicijuoja metodinius renginius mokytojams centre, miesto, Salies mastu;

17.7. teikia siilymus metodinéms grupéms, centro vadovui, jo pavaduotojui dél turinio formavimo ir
ugdymo organizavimo gerinimo.

V. METODINIU GRUPIU IR METODINES TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

18. Metodiniy grupiy posédziai:

18.1. rengiami esant reikalui;

18.2. inicijuojami Metodinés tarybos;

18.3. gali biiti inicijuojami ir Metodinés grupés nariy;

18.4. laikomi teisétais, kai juose dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai nariy;
18.5. nutarimai priimami dalyvaujanciy nariy balsy dauguma;

18.6. protokoluojami.

19. Metodinés grupés dokumentus saugo Metodinés grupés pirmininkas.

20. Metodinés tarybos posédziai:



20.1. rengiami esant reikalui;

20.2. inicijuojami Metodinés tarybos pirmininko;

20.3. gali bti inicijuojami ir Metodinés tarybos nariy;

20.4. neeilinis posédis gali buti kvie¢iamas ir centro direktoriaus pageidavimu;
20.5. laikomi teisétais, kai juose dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai nariy;

20.6. nutarimai priimami dalyvaujanciy nariy balsy dauguma;

20.7. protokoluojami.

21. Metodinés tarybos dokumentus saugo direktoriaus pavaduotojas ugdymui.




